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FISA POSTULUI
Numele si prenumele
Post: Spalatoreasa
Clasificare conform COR: 912103
Nivelul postului Functie de executie
Scopul principal al postului Activitate la spalitorie
STUDII:
- Studii generale
% ALTE CERINTE ALE POSTULUI:
: 1. Perfectiondri (specializiri): perfectionari in domeniul in care isi desfasoara activitatea
= 3.Abilitati, calitati si aptitudini necesare: eficientd in munca, grad ridicat de initiativa,
E capacitate de atentie marita
& 4. Cerinte specifice (calatorii frecvente, delegari, detasari, disponibilitate pentru lucru in program
prelungit in anumite conditii): disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite
conditii
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ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

1.Se preocupd in permanenta de supravegherea si buna functionare a masinilor de spalat si
uscatoarelor de rufe, respectand cu strictete instructiunile de folosire ale acestora.

2. Participd cu intregul personal si primeste obiectele de inventar moale murdare, pe care le sorteazi pe

culori si tesaturi, consemnand in registru atat primirea cat si predarea acestora.

3. Primeste materialele necesare pentru efectuarea spalarii rufelor si echipamentului.

4. Respectd procedurile de spalare a rufelor tindnd cont de felul acestora (bumbac, in, cinepa ), precum

si de culoare.

5.0rganizeaza si asigura uscarea rufelor, calcatul, pe care apoi le triaza si le separ pe cele care trebuie

reparate.

RESPONSABILITATI GENERALE

6.Respecta prevederile Legii nr 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca,precum si normele
de aparare impotriva incendiilor.

Atributii si raspunderi in domeniul securitatii si sanatatii in munca cf.Legii
nr.319/2006

a) sa utilizeze corect masinile si uneltele;




b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si,dupa utilizare sa il puna la locul
destinat pentru pastrare;

¢) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

- Se preocupd in permanentd de reducerea consumului de energie electricd astfel incat utilajele si aparatura din
cadrul spaldtoriei sa nu functioneze in gol.
- Participa cu intreg personalul la efectuarea curateniei si dezinfectiei in cadrul spalatoriei.

d) sa comunice imediat sefului serviciului administrativ orice situatie de munca despre care au motive
intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea angajatilor, precum si orice deficienta a
sistemelor de protectie;

¢) sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca accidentele suferite de propria persoana;

f) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

7.Respecta normele de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale conform
reglementarilor in vigoare:
- respectarea circuitelor functionale
- purtarea echipamentului de protectie

.. RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calititii

8. Respecta prevederile documentelor SMC;
9. Participa la implementarea, mentinerea si imbunatatirea sistemului de management al calitatii;
10.Raspunde de respectarea normelor legale privind secretul si confidentialitatea datelor si
informatiilor.
11.Participa activ la implementarea /dezvoltarea sistemului de contro! intern/managerial, respecta si
aplica prevederile documentatiei sistemului de control intern.
12.Raspunde de calitatea muncii prestate;
13.Respecta procedurile, codurile de conduita si etica profesionala, protocoalele, notele, deciziile si alte
documente interne si legislatia in vigoare.
14.Respecta Regulamentul de Organizare si Functionare al unitatii si Regulamentul de Ordine
Interioara.
15.Executa orice alte dispozitii sau sarcini date de seful ierarhic superior si conducerea unitatii in
limita prevederilor legale si a competentelor profesionale.

Delegarea de atributii si competenti:

- Poate inlocui:pe celelalte spalitorese

- Poate fi inlocuitd:de celelalte spalitorese
intocmit de:
1.Numele si prenumele :Ing.Curta Ecaterina-Aurelia
2.Functia de conducere: Sef serviciu administrativ
3.Semnatura
4.Data intocmirii :

Luat la cunostinta de citre ocupantul postului:
1.Numele si prenumele:

2.Semnitura

3.Data:




