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FISA POSTULUI
Numele si prenumele [
Post: Muncitor calificat IV-Bucitar
Clasificare conform COR: 512001
Nivelul postului Functie de executie
Scopul principal al postului Prepararea hranei pentru bolnavi
STUDII:
. - Studii medii si calificare bucatar
8 ALTE CERINTE ALE POSTULUL:
R
= - Perfectioniri (specializiri): perfectiondri in domeniul in care Isi desfagoara activitatea
;“ - Abilititi, calititi i aptitudini necesare: eficientd in munca, grad ridicat de initiativa,
I~ capacitate de atentie marit3
8 - Cerinte specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii
speciale( situatii de epidemii, catastofe, calamitati)
m ESTE SUBORDONAT:
-;-) L - manager, director ﬁnanciar—contabil, sef serviciu administrativ
=4
= g B ARE iN SUBORDINE ;
:: =
=
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COLABOREAZA CU:
sectiile medicale si cu celelalte compartimente de muncj

ATRIBUTII i SARCINI SPECIFICE POSTULUI

RARE

COLABO

prescrise;
2.Materiile prime folosite la prepararea méancarurilor trebuie sj fie proaspete, nealterate sau degradate,
In procesul prepararii mancarurilor orice aliment gasit suspect va fi pus la o parte si sesizati imediat
asistenta de dietetica si seful serviciului administrativ.
3.Dupa terminarea pregatirii meniurilor pentru masa de prnz bucitarii desfasoara in continuare
procesul de pregatire a hranei pentru cing.
4.Réspunde de pregatirea alimentelor pentru medicul de garda.
5.Participa la intocmirea meniului saptamanal.
6.Recolteazi probe din produsele servite la cina $i le pastreazi la frigider.
7.Réspunde de calitatea hranej pregatite si de respectarea termenelor de executie (respectarea orelor
pentru servirea mesei).
8.Raspunde de impartirea corectd a mancrii conform numarului de portii, de pe fiecare sectie a
spitalului,
9.Raspunde de aspectul veselei, de ustensilele si aparatura existents in blocul alimentar: in caz de
defectiune anunti seful serviciului administrativ.

10.Nu permite accesul in bucatarie a persoanelor neautorizate.

11.La sfarsitul zilei de muncs participa cu intreg personalul la efectuarea curateniei si dezinfectiei.




12. Se preocupa in permantentd de reducerea consumulu] de energie electrici astfel incat utilajele din
dotarea blocului alimentar s nu functioneze 1n gol.

ey ____ RESPONSABILITATI GENERALE
13.Respectsi norme de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale conform reglementirilor

- respectarea circuitelor functionale
- purtarea echipamentului de protectie
- Fespectarea igienei personale si a loculyi de munca
- autodeclararea in caz de infectii respiratorii,digestive,cutanate(ale mainilor)
- €xamen periodic clinic sj coprobacteriologic
- ©xamen organoleptic al alimentelor sj indepartarea celor necorespunzatoare
= pastrarea probelor alimentare
14. Respectd intocmai normele specifice de protectia muncii $i paza impotriva incendiilor, fiind
raspunzator de aceasta.
15.Respecti prevederile Legii nr.319/2006 privind securitatea si sinitatea in muncd, precum si normele
de aparare impotriva incendiilor.
Atributii si rispunderi in domeniul securititii si sandtitii in muncs cf.Legii nr.319/2006
a) s utilizeze corect masinile si uneltele de lucru;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si,dupa utilizare 3 il puna Ia locul
destinat pentru péstrare;

¢) sd aduci la cunostinta conducitorului unitatii accidentele suferite de propria persoani;
sd dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munci $i inspectorii sanitari;
_____ RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calitagi
16. Respects prevederile documentelor SMC;
17.Réaspunde de respectarea normelor legale privind secretu] s confidentialitatea datelor si
informatiilor;
18.Participa activ la implementarea /dezvoltarea sistemului de control intern/managerial, respecti si
aplica prevederile documentatiei sistemului de control intern.

19.Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncs indiferent de natura acestora.

20.Réspunde de calitatea muncij prestate;

21.Respecta procedurile, codurile de conduitd si etica profesionala, protocoalele, notele, deciziile si alte
documente interne si legislatia in vigoare.

22.Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare al unitit(; si Regulamentul Intern.
23.Executi orice alte sarcini date de seful ierarhic superior in limita prevederilor legale si a
competentelor profesionale.,

Delegarea de atributii si competenta:
-Poate inlocui: pe ceilalti muncitori calificati de la Blocul alimentar
-Poate fi inlocuit:de citre ceilalti muncitori calificati de la Blocul alimentar

Intocmit de:

1.Numele si prenumele : Ing.CURTA Ecaterina-Aurelia
2.Functia de conducere: Sef serviciu administrativ
3.Semnitura

4.Data intocmirij -




Luat Ia cunostinti de citre ocupantul postului:
I.Numele si prenumele:

2.Semnitura
3.Data:
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