MINISTERUL SANATATII

SP!TALUL DE PSIHIATI%IE SI PENTRU APROBAT,
MASURI DE SIGURANTA STEI MANAGER
SECTIA: ec. MIARA Horia
FISA POSTULUI
NUMELE SI PRENUMELE:
Post: INFIRMIERA DEBUTANT
Clasificare conform COR: 532103
Nivelul postului Functie de executie
Scopul principal al postului Ingrijirea §i supravegherea bolnavilor
STUDII:
Scoala generald

instruire: obligatia de absolvi curs de infirmiere organizat && OAMGMAMR sau de furnizorii
autorizati
abilitagi: si detind solide abilitati de comunicare §i de ascultare, sd manifeste empatie pentru
durerea si suferinta bolnavilor, s simtd compasiune si s ofere confort fizic si psihic, flexibilitate
in activitatea pe care o desfagoard si responsabilitatilor ce i revin, atentie la detalii care uneori fac
diferenta intre viatd si moarte, capacitatea de a lua decizii rapid in situatii foarte stresante, sa
gestioneze momentele de irascibilitate ale bolnavului, de neincredere, de jenid si de ostilitate care
pot si apard datoritd suferintei i a bolii, abilitatea de a actiona prompt si eficient, sa detind respect
pentru oameni si reguli .
vechime: nu se solicitd

alte cerinte: manualitate, fo

CERINTE POST

fizica, stipanire de sine

RELATII

Personalul medico-sanitar si auxiliar din sectie

COLABO

i i el 2

> 1si desfasoara activitatea numai sub indrumarea si supravegherea asistentului medical;

> asigura preluarea pacientului la internare;

> supravegheazi schimbarea pacientului in tinuta de spital, si dupi caz, schimba pacientul in tinuta de

spital ;

> raspunde de pastrarea si predarea materialelor folosite in sectie cum ar fi lenjeria de pat, paturi,pilote
vesela,etc.

» transporta lenjeria murdard (de pat a bolnavilor),la spalatorie si o aduce curifatd, cu respectarea
circuitelor conform reglementérilor in vigoare.

» executd curitenia si dezinfectia cdrucioarelor pentru bolnavi, a targilor si celorlalte obiecte care ajutd
bolnavii si se deplaseze si se ocupa de intretinerea acestora.

» raspunde de folosirea corectd a recipientelor de colectarea resturilor alimentare, asigurd transportul

acestora la ferma, curiitd si dezinfecteaza recipientele folosite;

» colaboreaza cu tot personalul din sectie ,nu creeazd stiri conflictuale, foloseste un limbaj
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adecvat si o tonalitate normald pentru a nu crea disconfort in relatiile de lucru, atat in relatiile cu
personalul din unitate ct gi cu pacientii §i apartinatoriieste obligat la comportament etic, nu sunt permise
agresiunile fizice, verbale si relele tratamente.
> cunoaste si respecta criteriile de utilizare §i pastrare corecta a produselor dezinfectante.
> respectd circuitele in timpul transportului diferitelor materiale §i persoane.
> participd la instruirile periodice efectuate de as.med.sef, privind normele de igiena si PSL.
> are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplind capacitate de munca. este interzis si vini la
serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor in unitate in timpul orelor de
munca.
Este interzis fumatul in incinta unititii sanitare.
» graficul de curatare (decontaminare) i dezinfectie aflat pentru fiecare incapere va fi completat si
semnat zilnic de catre persoana care efectueaza si verificat de catre asistenta sefa.
> la terminarea programului, va preda, in scris si verbal, pacientii, infirmierei din urmatorul schimb
pentru a asigura continuitatea ingrijirilor, §i obligatia de a mentiona orice eveniment petrecut in timpul
turei..
> supravegheazi si indruma pacientii in efectuarea toaletei zilnice cu respectarea normelor de igiend ;
> supravegheaza pacientii in timpul mesei;
> asigurd distribuirea hranei bolnavilor la saloane pentru cei nedeplasabili, hraneste bolnavul in
cazul in care acesta nu se poate alimenta singur, cu respectarea normelor de igiend (purtarea
echipamentului de protectie pentru astfel de activitati este obligatorie);
»  asigurd curitenia si dezinfectia in oficiile alimentare, si asigurd spilarea §i dezinfectia veselei si a
tacaAmurilor.
» supravegheazi pacientii in timpul administrarii tratamentului de citre asistenta medicald;
> are obligatia de a se supune controlului medical periodic (examen coproparazitologic i clinic), de a
anunta orice modificare a stdrii de sanatate care impiedic3 exercitarea atributiilor si se supune vaccindrii
> insoteste pacientii in diverse sectoare pentru investigatii si ii supravegheazi in timpul acestora (ex.
radiologic, ex. psihologic, consult psihiatric, etc, precum si in afara incintei spitalului
(consult interdisciplinar , investigatii, transferuri ) prezentari la SML/Judecatorie/Tribunal)
conform procedurilor interne sau in alte cazuri cu acordul conducerii ;
» supravegheazi permanent pacientii internati in spital si raporteaza asistentei medicale orice
modificare de comportament a acestora;
» imobilizeaza pacientii periculosi (agitati)la indicatia medicului i a asistentei conform procedurii
medicale sub supravegherea acestora, cu respectarea normelor cu privire la aceasta manevra(timp,
material folosit).
> supravegheazi pacientii fumatori si aplica toate masurile necesare in vederea diminudrii pana la
stoparea fumatului in spital, in acest sens se vor ocupa de educatia pentru sandtate (efectele nocive ale
fumatului);
numai la indicatia terapeuticd a medicului si a asistentei medicale insoteste pacientii la plimbare sila
activitatile ergoterapeutice, raspunzand disciplinar, dupd caz, de securitatea acestora.
> 1insoteste si ajutd ingrijitoarea de curitenie in efectuarea curdteniei zilnice i a dezinfectiei in saloane
raporteaza asistentei medicale orice disfunctie din sector (mobilier deteriorat, geamuri sparte, etc.) ;
ia masuri imediate de indepartare a oricarui obiect care poate fi folosit de bolnav in scop auto/
heteroagresiv ;
dupi decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentei medicale, pregiteste cadavrul i asigurd
transportul acestuia la morga spitalului ;
poarta obligatoriu echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioar, care va fi
schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si aspectului estetic personal ;
respecti drepturile pacientului asa cum sunt ele stipulate in Legea 487/2006 republicata si
Legea 46/2003;
respectd secretul de serviciu, nu este abilitat si dea informatii despre pacient, activitatea din spital.
presei, altor institutii publice i familiei pacientului,respectd confidentialitatea si anonimatul pacientilor;
raspunde disciplinar dupa caz, penal pentru pardsirea neautorizati a spitalului de citre pacientul
avut in ingrijire directa ;
respectd normele igienico-sanitare si de protectie a muncii specifice locului de munca ;
- are obligatia de a participa lunar la instructaj cu semnarea figei personale ;
- are obligatia de a participa trimestrial la instructajele cu privire la normele de igiend si
legislatia in vigoare ;
este evaluat periodic, cu privire la cunoagterea si aplicarea normelor de igiena ;
se incadreaza in programul de lucru conform graficului, semneaza condica de prezentd ;
are obligatia de a anunta orice modificare a stirii de sinatate care impiedica exercitarea sarcinilor de
serviciu si are obligatia de a se supune controlului medical periodic si vaccindrilor conform
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recomandarilor ;
»  se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a sarcinilor
prevazute in fisa postului;
»  executd orice alte sarcini, in legatura cu serviciul, in limitele competentei §i in conformitate cu
legislatia in vigoare ce i se repartizeazi de citre sefii ierarhici si conducerea unitdtii, pentru asigurarea
unei bune functionalitati a activitatii spitalului ,
> efectueazi la internare deparazitarea bolnavilor si a efectelor acestora (cand este cazul ), precum si
baia bolnavilor,echiparea in tinuta de spital, depozitarea hainelor in magazie, conduce bolnavul la
Biroul de primire , conduce bolnavul pe sectie;
> ajutd asistenta de sectie la recoltarea probelor biologice si asigurd transportul sau pastrarea acestora;
> transporti in conditii iginice alimentele de la bucdtirie si ajutd asistenta de sectie la distribuirea
hranei bolnavilor;
> asigurd transportul si pastrarea alimentelor aduse bolnavilor de citre familiile acestora, verificate de
catre asistentd si asigurd depozitarea acestora;
> respecti normele de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale conform O.M.S.
nr.1101/2016:- respectarea precautiunilor standard
- autodeclararea in caz de infectii cutanate,respiratorii
- autodeclararea accidentelor prin expunere la singe
» respectd normele privind gestionarea deseurilor infectioase i periculoase conform reglementarilor
legale:
- aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd
> se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de
educatie continud §i conform cerintelor postului.

> respectd regulamentul intern al unitatii;
> raspunde de calitatea serviciilor prestate si a mediului ambiant;
» raporteazi managerului problemele apdrute in activitatea pe care 0 desfésoara;
» respectd prevederile art. 22 si art.23 din legea 319 /2006 privind sanatatea si securitatea in munca
astfel :
| fiecare salariat trebuie s isi desfigoare activitatea in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si
cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuni la pericol de accidentare sau
"mbolnivire profesionald atat propria persoand, cét gi alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munca ;
in mod deosebit, infirmierii au urmétoarele obligatii
a)- si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport §i alte
mijloace de productie ;
b)-sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupd utilizare, sa il inapoieze sau si il
puni la locul destinat pentru pastrare ;
¢)-sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor si s utilizeze corect aceste dispozitive ;
d)- sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati, orice situatie de muncé despre care au
motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sanitatea lucrétorilor, precum si orice
deficient a sistemelor de protectie ;
e)-sd aduca la cunostinta conducatorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoand ;
f)- si coopereze cu angajatorul gi/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cét este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricéror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari,
pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor ;
g)- sa coopereze, atit timp cat este necesar, i angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure i fard riscuri pentru
securitate si sandtate , in domeniul siu de activitate;
h)- si-si insuseascd §i s respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii i sanatatii in munc si
masurile de aplicare a acestora ;
i)- s3 dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari .
> pe linie de S.U. salariatii au obligatia de a cunoagte regulile privind apararea impotriva incendiilor
in cadrul spitalului.
» are responsabilitatea executdrii lucririlor propuse si satisfacerii cererii pacientului;
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o fndeplineste prevederile din documentele sistemului de management al calitatii;

e Identifici, raporteazi si trateaza conform procedurilor aprobate,

produsele neconforme.

Delegarea de atributii si competenta:
- Poate inlocui: pe ceilalti infirmieri din sectii
- Poate fi inlocuit: de catre ceilalti infirmieri din sectii

Intocmit de :

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere : asistent medical sef
3. Semnatura

4. Data intocmirii

Luat la cunostingii de citre ocupantul postului :

1.Numele si prenumele:
2.Semnitura
3.Data
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