MINISTERUL SANATATII

SPITALUL DE PSIHIATRIE SI PENTRU
MASURI DE SIGURANTA STEI
Serviciul Administrativ

Aprobat,
MANAGER
... Ee. MIARA Horia

FISA POSTULUI

Numele si prenumele

Post: Muncitor calificat IV-electrician
Clasificare conform COR: 741307

Nivelul postului Functie de executie
Scopul principal al postului functionarea in conditii de siguranti a instalatiei electrice
STUDII:

Studii medii i Certificat de calificarela in meseria de electrician

si aptitudini necesare: eficientd in munca, grad ridicat de initiativa,
capacitate de atenfie marita

Cerinte specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii
speciale (situatii de epidemii, catastrofe, calamititi) spirit de organizare.

CERINTE POST

manager, director financiar-contabil, sef serviciu administrativ

IERARHICE

RELATII

COLABO

1.Ra@spunde de buna functionare a intregii retele electrice din unitate atat iluminat cat si forta.
2 Zilnic verifica sectiile si celelalte sectoare de activitate in ceea ce priveste instalatia
electricd (prize, Intrerupatoare, circuite si contacte, tablouri electrice, sigurante
automate) precum si iluminatul, atit in incinta cladirilor cit si pe perimetrul spitalului.
3.Se va preocupa in permanenti de reducerea consumului de energie electrica prin verificarea zilnici a
circuitelor electrice.
4.Scoate lunar si ori de cate ori este nevoie, materiale de intretinere de la magazie si tine evidenta lor
pe baza de registru.
5.Periodic verificd buna functionare a generatoarelor de curent din cadrul unititi.
6.Peridic verifica tablourile electrice de pe sectii, cét si tabloul electric general.
7.Verificd periodic ca fiecare calculator sa fie prevazut cu prelungitor electric cu protectie.
8.Verifica periodic circuitele si buna functionare a sistemului de supraveghere video.
9.Verifica periodic declansarea alarmelor in spatiile securizare: secretariat, biroul documente secrete,
server, arhiva.
10.Verificd buna functionare din punct de vedere electric a utilajelor din blocul alimentar (marmide,
plite electrice, cuptor electric, tigii basculante), precum §i maginile de spalat si uscétoarele de la
spalatorie.
11.In caz de incendiu ia masuri de intrerupere a alimentarii cu energie electrica.
12. Toate lucririle efectuate vor fi consemnate intr-un registru care va fi semnat la finele lunii de seful




serviciului administrativ.
13.Tine inventarul bunuril

14.Respecta prevederile Legii nr.319/2006 privind securitatea si sdnitatea in munca, precum si normele
de apdrare impotriva incendiilor.
Atributii si rispunderi in domeniul securititii si sanititii in munci cf. Legii nr.319/2006:

a) sd utilizeze corect maginile si uneltele de lucru;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat i, dupa utilizare sa il

puna la locul destinat pentru pastrare;

¢) sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea , schimbarea sau inliturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, masinilor, uneltelor, instalatiilor tehnice si clidirilor, si sd utilizeze corect
aceste dispozitive;

d) sd comunice imediat sefului serviciului administrativ orice situatie de munci despre care au motive
intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanitatea angajatilor precum si orice deficientd a
sistemelor de protectie;

¢) sd aduci la cunostinga conducitorului locului de munci accidentele suferite de propria persoana,

f) sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munci i inspectorii sanitari;

15. In perioada de iarnd raspunde de Indepértarea ghetii si a zapezii din incinta spitalului si caile de

acces.
16.Se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de

educatie continud si conform cerintelor postului.

17. Respecta prevederile documentelor SMC;
18.Réspunde de respectarea normelor legale privind secretul si confidentialitatea datelor si informatiilor;
19.Participd activ la implementarea /dezvoltarea sistemului de control intern/managerial, respecti si
aplicd prevederile documentatiei sistemului de control intern.

20.Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de natura acestora.
21.Réspunde de calitatea muncii prestate;

22.Respectd procedurile, codurile de conduiti si eticd profesional, protocoalele, notele, deciziile si alte

documente interne si legislatia in vigoare.
23.Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare al unititii si Regulamentul de Ordine Interioars.

24.Executa orice alte sarcini date de seful ierarhic superior in limita prevederilor legale si a

competentelor profesionale.
25.Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de

educatie continui §i conform cerintelor postului.

Delegarea de atributii i competenti:

- Poate inlocui:-

- Poate fi Inlocuit:-
intocmit de:
1.Numele si prenumele : Ing. Curta Ecaterina-Aurelia
2.Functia de conducere: Sef serviciu administrativ
3.Semnitura
4.Data intocmirii :

Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului:
1.Numele si prenumele:
2.Semnétura

3.Data:
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