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In conformitate cu prevederile:

HG nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar plétit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare prin
HG nr.1027/2014;

Ordinul nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din
unitatile sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

Spitalul de Psihiatrie si pentru Miasuri de Siguranti Stei organizeaza

examen de promovare, astfel:

din asistent medical debutant generalist cu PL in asistent medical generalist
cu PL
Conditii de participare:
e diploma de scoald sanitard postliceala sau echivalenta
sau
e diploma de studii postliceale prin echivalare, conform H.G. nr.797/1997
e 06 luni vechime in specialitate
din economist gradul I in economist specialist A — Compartiment achizitii
publice, contractare
Conditii de participare:
e diploma de licenta
e 6 ani si 6 luni vechime 1n specialitate
din economist gradul I in economist gradul I — Biroul RUNOS
Conditii de participare:
e diploma de licenta
e 3 ani si 6 luni vechime In specialitate



Examenul de promovare va avea loc in data de 14.10.2019, ora 10,00, la sediul unitatii.

Acte necesare:
- cerere de participare la examen in vederea promovérii;
- copia actului de identitate;
- adeverintd cu vechimea in activitate;
- copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale la care
candidatul sa fi obtinut calificativul “foare bine”cel putin de doud ori in ultimii 3
ani;

La examen pot participa angajatii unitatii care indeplinesc conditiile de participare.

Modalitatea de desfiasurare a examenului:

- Examenul de promovare va consta in sustinerea unei probe scrise.

- Fiecare membru al comisiei de examinare propune pe baza bibliografiei si, dupa
caz, a tematicii, maximum 3 subiecte, dintre care comisia de examinare
stabileste 3 pana la 9 subiecte.

- Comisia de examinare pune la dispozitia fiecdrui candidat lista subiectelor
stabilite. ,

- Fiecare candidat redacteazd o lucrare pe un subiect ales dintre cele stabilite de
cétre comisia de examinare.

Punctajul minim de promovare este de 50 puncte.

Anexdm alaturat bibliografia si tematica pentru examen.

Informatii suplimentare se pot obtine la Biroul RUNOS al unitatii, tel 0259332353, int.103.
Dosarele de inscriere la examen de depun la Biroul RUNOS pani la data de 07.10.2019.
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